
AVENIR

PARTAGE

CONFIANCE

A�ectez votre taxe d'apprentissage 2009
au Groupe ESC Chambéry Savoie

SIMPLIFIEZ-VOUS LA VIE ...

CONTACTEZ VOS INTERLOCUTEURS TAXE !

Groupe ESC Chambéry Savoie :
Olivier REYDELLET, o.reydellet@esc-chambery.fr
Directeur des Relations Entreprises
Tél. 04 79 25 38 24
12 avenue du Lac d'Annecy 
73381 Le Bourget du Lac Cedex
www.esc-chambery.fr

CCI de la Savoie : 
Odile DUNAND, o.dunand@savoie.cci.fr
Tél. 04 79  75 57 37 
5 rue Salteur 
73024 Chambéry Cedex
www.savoie.cci.fr

Vous souhaitez calculer 

votre taxe en ligne ? 

www.savoie.cci.fr 

Remplir ses formalités  >Taxe d'apprentissage
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TAXE D'APPRENTISSAGE 2009

Grâce à vous, nous financerons des projets :

Avec nous, être partenaire c'est :

Achat de logiciels, renouvellement du parc 
informatique.
Equipement informatique pédagogique, réseau 
Wifi, labo de langues, e-Learning. 

Achat d'ouvrages et de documents pédagogiques.
Financement de la recherche.
Acquisition de matériels audiovisuels.
Développement de partenariats internationaux.

Le Groupe ESC Chambéry Savoie est habilité à percevoir la taxe d'apprentissage au titre des catégories

C (cadres supérieurs), B (cadres moyens) et A (ouvriers qualifiés par cumul)

Communiquer vos offres de stage, d’apprentissage 
et d’emploi par le biais de notre site Internet et 
bénéficier d'étudiants qualifiés (www.emalpesjob.com).

Participer au Forum Emploi du Groupe ESC Cham-
béry Savoie pour recruter vos futurs collaborateurs.

Associer votre entreprise aux événements du 
Groupe ESC Chambéry Savoie : Gala, Remise des 
Diplômes, Trophée de Golf des partenaires, Raid 
Sportif été et hiver, Challenge Vente.  

Devenir partenaire du Cycle de conférences du 
Groupe ESC Chambéry Savoie et rencontrer les 
acteurs économiques de notre département.

S'associer à la dynamique entrepreneuriale en 
participant au Tremplin de l’entrepreneuriat dont 
l’objet est de confier aux étudiants de l’école un 
projet de création ou de reprise d’entreprise.

Bénéficier de conseils sur vos besoins de formation 
continue.

Accéder aux travaux de recherche d’étudiants ou 
d’enseignants.

Recevoir la Newsletter Entreprise pour vous tenir 
informé de l'actualité du Groupe ESC Chambéry 
Savoie.
Parrainer une promotion.



LE GROUPE ESC CHAMBERY SAVOIE

Nous pouvons construire une relation durable avec l'entreprise pour ajuster nos formations aux 
attentes du marché.

Nous pouvons cultiver l'intelligence réactive.

Nous pouvons former de futurs managers responsables, performants et citoyens dans un univers 
politique, économique et social en mouvement permanent.

Ecole Supérieure de Commerce Bac +5 
(ESC Chambéry Savoie) :
Etudiants de classes préparatoires ou ayant un 
diplôme de Bac +2 à Bac +4.

Centre d'Etudes des Sportifs de Niveau
International (CESNI) :
Etudiants sportifs et professionnels du sport. 
Diplômes BAC +2, +3, BEES Ski Alpin et pluri-
activité, formations sur mesure.

Ecole de Gestion et de Commerce de Savoie
Bac +3 (EGC Savoie) :
Etudiants bacheliers toutes séries confondues
certification professionnelle de niveau II 
inscrite au RNCP.

CHIFFRES CLES

250 entreprises partenaires,
1 100 dirigeants au Cycle de conférences 
organisées en 2008,
35 entreprises et 600 candidats au 3       Forum 
Emploi Carrière des Fonctions Commerciales et 
Managériales,
250 participants au Raid Nature 2008,
130 dirigeants d'entreprise au 10       Trophée de 
Golf des partenaires.

NOS FORMATIONS INITIALESNOS FORMATIONS CONTINUES

Formation Intraentreprise et Interentreprises

Management - GRH

Communication

Développement personnel

Marketing - Commercial

Commerce international

Comptabilité  - Gestion

Informatique - PAO - Internet

Langues

www.formationentreprise73.com

ème

ème

1 200 étudiants en formation, dont :
 585 à l'ESC Chambéry,
 275 au CESNI,
 146 à l'EGC Savoie.
98 % de diplômés en poste 6 mois après leur sortie,
52 % en poste en Rhône-Alpes,
9 500 offres d'emploi,
12 300 offres de stage,
50 universités partenaires à travers le monde,

POUR VOUS AIDER À MIEUX COMPRENDRE SA REPARTITION

* Fond National de Développement et de Modernisation de l'Apprentissage

COMMENT VERSER VOTRE TAXE D'APPRENTISSAGE

            Deux possibilités avant le 28 février 2009...

-   percevoir la totalité de la taxe d'apprentissage,
- vous conseiller et vous aider à établir votre déclaration,
- vérifier votre déclaration au regard de la règlementation en vigueur, 
- assurer un appui administratif et juridique à votre société,
- garantir une sécurité fiscale absolue,
-   Flécher  à un organisme de formation de votre choix.

Versez votre taxe via la Chambre de Commerce et d'Industrie de la Savoie, 
déléguée par la CRCI Rhône-Alpes !
Votre nouvel organisme collecteur agréé est habilité à : 

Versez votre taxe via un autre organisme collecteur agréé.2

1

Pensez à nous informer de votre choix par tout moyen à votre convenance (courrier ou mail).

L'organisme collecteur vous adressera un reçu libératoire.

Dans les deux cas, vous demanderez très clairement à votre organisme collecteur d'affecter :
-   La part « 100 % BAREME » au Groupe ESC Chambéry  ( A +  B + C )
-   La part « 100 % QUOTA » à l’UFA de l’ESC Chambéry en précisant Formasup ou l’IFA des Alpes. 

Taxe d'apprentissage
0,50 % de la masse salariale 

BAREME 48 %

CFA 30 %

QUOTA 52 %

FNDMA* 22 %

Ouvriers Cadres moyens Cadres supérieurs
A

40%

B

40%

C

20%

> Par cumul

> Diplôme d'Ecole de Gestion et de 
Commerce "Responsable en Marketing, 
Commercialisation et Gestion"

> BTS Management des Unités 
Commerciales

> Diplôme d'Ecole 
Supérieure de Commerce

> Par cumul

> Par cumul


