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- PER: Stratégie et entrepreneuriat 
 
- Spécialité: Stratégie 
 
- Cours: 
Fondements de la stratégie 
Action Stratégique 
Management des PME/TPE 
Economie et société 
Théories des Organisations 
 
- Formation 
Thése de Doctorat de Sciences de Gestion Université Lyon II 
DEA de Management socio-economique, Université Lumière Lyon II/EM Lyon 
Bachelor of Commerce University of Toronto, Canada 
 
- Expérience 
Responsable de la recherche ESIDEC 
Responsable du département “Management des hommes et communication” Esidec 
Intervenant Chercheur , ISEOR 
 
- Centres d'intérêt: 
analyse de discours, linguistique et management, stratégie proactive, développement durable et 
responsabilité sociale, stratégie militaire,  
 
- Affiliation 
 
Enseignant associé Institut de Socio-economie des Entreprises et des Organisations (ISEOR, Université Lyon 
III) 
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OCLER R. (2006) L’homme, Janus dans l’organisation : figurant anonyme ou acteur reconnu ? (en 
collaboration avec Miguel Delattre) , Institut Psychanalyse & Management XVème Journées Internationales 
d’Etudes et de Recherches, 14 et 15 novembre 2006 Lyon 
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la Lorrain, Workshop « Dynamiques territoriales, quelles nouveautés », EDYTEM/IREGE, Université de 
Savoie, 30 et 31 Mars 2006. 
 
OCLER R. (2006) De l'influence des arts martiaux sur la gestion des entreprises, 2éme journée de recherche du 
CEROS, Université de Nanterre 19 Janvier 2006 
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Academy Of Management/ISEOR, Lyon Octobre 2005 
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